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MOT DE LA PRESIDENTE-DIRECTRICE
GENERALE

« Le printemps est une maniere de dire : recommencons. » - Victor Hugo

Avec l'arrivée du printemps, une énergie nouvelle s’installe! C’est une saison qui inspire le
renouveau, stimule les idées et donne I'élan nécessaire pour concrétiser des projets porteurs.
Votre Chambre de commerce saisit pleinement cette période propice pour continuer a soutenir
sa communauté d’affaires avec dynamisme et engagement.

Le 7 mai dernier, nous avons eu le bonheur de célébrer la 50e édition du Gala des Prestiges
sous le theme « D’histoire et de passion! ». Ce moment marquant a permis de souligner le
talent, 'audace et le savoir-faire de nos entreprises. Un anniversaire d'une telle importance a
été rendu possible grdce a la précieuse collaboration de nos partenaires. Nous tenons &
exprimer notre sincére reconnaissance a chacun d’entre eux, notamment a Desjardins Gestion
de patrimoine, pour leur appui constant et leur confiance.

Dans la continuité de nos activités, nous sommes heureux de vous inviter a notre prochain
grand rendez-vous, le 18 juin, alors que nous accueillerons la délégation de Naval Québec a
Riviere-du-Loup. Cet événement sera une belle occasion d’échanges et d’ouverture sur de
nouvelles perspectives é&conomiques pour notre région.

Par aqilleurs, lancés au début de I'année par les membres du conseil d’administration, nos
travaux se poursuivront activement dans le cadre de notre planification stratégique 2026-
2029. Cette démarche essentielle nous permettra de tracer les grandes orientations qui
guideront nos actions pour les années a venir. Les résultats vous seront communiqués lors de
notre assemblée générale annuelle en septembre prochain.

Enfin, nous vous informons qu’a la fin du mois de juin, vous recevrez notre sondage annuel de
satisfaction. Votre opinion est au coeur de nos priorités et vos réponses nous aideront a
toujours mieux répondre a vos besoins.

Alors que la belle saison s'installe peu a peu, nous vous souhaitons de profiter pleinem
moments qui s’offrent a vous, en gardant en téte que chaque nouveau dép
promesse d’avenir.

Claudette Migneault
Présidente-directrice générale




VOS PLUS RECENTES ACTUALITES

DOSSIER DE LA TRAVERSE

En mars dernier, de concert avec la Ville de Riviere-du-Loup et les membres de notre comité
Traverse, nous avons soumis une demande officielle auprés de la Vérificatrice générale du
Québec. Notre objectif est de demander un examen indépendant de la gestion administrative
et financiere entourant le projet piloté par la Société des traversiers du Québec (STQ) et la
Société québécoise des infrastructures (SQI).

Nous tenons a préciser que cette démarche ne vise pas d remettre en question la décision
politique elle-méme, mais bien a faire toute la lumiere sur I'utilisation des fonds publics dans
ce dossier. En parallele, nous poursuivons activement nos démarches pour obtenir I'ensemble
des scénarios étudiés et des documents qui ont mené a cette prise de décision.

Au fil des ans, la position de votre Chambre de commerce est restée constante et claire :
assurer le maintien des opérations de la traverse au quai de Riviere-du-Loup tout en
soutenant, en paralléle, le développement économique des installations portuaires au port de
Cacouna.

Au-dela de ces actions de longue haleine, notre priorité a court terme demeure I'action sur le
terrain. C’est pourquoi les membres du comité Traverse participeront activement aux
consultations publiques menées par la STQ a Riviere-du-Loup, le 2 juin prochain, dans le cadre
de la présentation du projet d’aménagement du site a Cacouna. Notre présence y sera
essentielle pour porter la voix de notre communauté d'affaires.




VOS PLUS RECENTES ACTUALITES
HEURES D’OUVERTURE PROLONGEES DES COMMERCES

Nous remercions chaleureusement tous les membres qui ont pris le temps de répondre a notre
sondage visant a recueillir vos perspectives a la suite des modifications apportées par le
gouvernement du Québec aux heures d'ouverture des commerces.

Voici donc les résultats de cette démarche consultative.
Nombre de répondants : 36

1. Dans quel secteur d’activité ceuvrez-vous?
56% - Commerces et services

17% - Organisme et association

15% - Autre

6% -  Tourisme, hébergement et restauration
3% - Industriel et manufacturier
3% -  Agriculture et agroalimentaire

2. Quel est votre niveau d'intérét pour la prolongation des heures d'ouverture au sein de votre
entreprise?

61% - Pasdu tout intéressé(e)

17% - Peuintéressé(e)

17% - Sans opinion ou non applicable d mon entreprise

3% - Tresintéressé(e)

0% - Assezintéressé(e)

3. Quelles plages horaires prolongées comptez-vous utiliser?
89% - Je ne compte pas modifier mes heures d'ouverture

8% - Je modifierai mes heures d'ouverture en fonction des événements et des saisons
2% -  Lesfins de semaine

0% -  Ouverture hative

0% -  Ouverture tardive

0% -  J'adapterai mes heures d'ouverture en fonction de I'affluence

4. Selon vous, quels types d’entreprises devraient prioritairement offrir des heures d’ouverture
prolongées?

66% - Aucune en particulier

1% - Commerces et services

8% - Lesrestaurants et les cafés de notre MRC

8% - Lesentreprises de services ala population

5% -  Services professionnels




VOS PLUS RECENTES ACTUALITES

HEURES D’OUVERTURE PROLONGEES DES COMMERCES

5. Si vous prolongez vos heures d'ouverture, disposez-vous de la main-d’ceuvre requise?
75% - Non applicable car je ne prévois pas prolonger mes heures d'ouverture

1% -  Non, je devrai embaucher du personnel supplémentaire
N%-  Autres
2% -  Oui, mon équipe actuelle est suffisante

RETOUR SUR LE 50E GALA DES PRESTIGES

Une édition anniversaire qui aura su souligner le travail exceptionnel de nos membres et des
entreprises de la région!

Vous n’avez pu étre des nétres? Revivez en images cette soirée mémorable!

Animée d'une main de maitre par monsieur David Falardeau et madame Stéphanie Thériault,
cette soirée s'est déroulée sous le signe de I'émotion. Merci a tous de votre présence !

Des remerciements particuliers sont adressés aux membres du comité organisateur ainsi qu’a
toutes les personnes qui ont contribué, de prés ou de loin, au succés de cette 50e édition,
notamment les membres du comité de sélection et du jury.

Un grand merci également & nos précieux partenaires, dont Desjardins Gestion de
patrimoine, pour leur soutien essentiel.



https://www.facebook.com/CCMRCRDL

VOS PLUS RECENTES ACTUALITES

MERCI!
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VOS PLUS RECENTES ACTUALITES

BONS COUPS DE NOS MEMBRES

Vous avez un anniversaire important pour votre entreprise? Une action dont vous étes fiers
et que vous voudriez partager? N’hésitez pas a nous la communiquer afin que nous puissions
la partager dans le milieu des affaires! Cet avantage est sans frais et permet de s’informer
sur ce qui se passe dans notre communauté!

Merci de nous transmettre le tout & : info@monreseaurdl.com

Découvrez les récentes réalisations et les moments forts de nos membres qui contribuent a la
vitalité de notre région:

1) Félicitations a I'entreprise Les Productions Giard qui se joint au Groupe Embargo.

2) Féllicitations a toute I'équipe de Lepage Millwork pour son prix au gala des Mercuriades de
la Fédération des chambres de commerce du Québec.

Les

EMBA RG j Productions

b Giard

3924-12



mailto:info@monreseaurdl.com

NOS ACTIVITES A VENIR

9 ET 10 JUIN 2026

RENDEZ-VOUS DE
L'INNOVATION DE L'EST DU
QUEBEC

En 2026, innover n’est plus une option :
c’est la clé du succes! Vous vous demandez
par ol commencer ou comment propulser
vos projets?

Inscrivez-vous des maintenant a ces deux
journées qui ont été congues sur mesure
pour outiller et inspirer les entrepreneurs
d'ici.

Consultez la programmation au :
https://www.monreseaurdl.com/fichiers/u
pload/Programme?%20RDV%20inno%2009
10062026 VEF.pdf

0 Hotel Lévesque

LEPOINTDEVENTE.COM/BILLETS

RVINNO-ESTDUQUEBEC

18 JUIN 2026

NAVAL QUEBEC

Nous vous invitons a rencontrer une
délégation de Naval Québec lors d'une
activité de réseautage privilégiée, axée sur
les perspectives de croissance de ce
secteur stratégique.

Venez explorer les nombreuses possibilités
d'affaires et de partenariats que l'industrie
navale peut engendrer pour notre
communauté d'affaires.

@ 10h30&14h

120, rue des Technologies
HIFA

30 $ MEMBRE
35 $ NON-MEMBRE



https://www.monreseaurdl.com/fichiers/upload/Programme%20RDV%20inno%200910062026_VF.pdf
https://www.monreseaurdl.com/fichiers/upload/Programme%20RDV%20inno%200910062026_VF.pdf
https://www.monreseaurdl.com/fichiers/upload/Programme%20RDV%20inno%200910062026_VF.pdf
http://lepointdevente.com/billets/rvinno-estduquebec
http://lepointdevente.com/billets/rvinno-estduquebec

NOS ACTIVITES A VENIR

10 SEPTEMBRE 2026

GRANDE RENTREE
ENTREPRENEURIALE

L'été n’est pas encore arrivé que vos
réseaux professionnels pensent déja a la
grande rentrée entrepreneuriale!

Prenez de I'avance et inscrivez la date des
aujourd’hui dans votre agenda pour ne
pas manquer |'événement automnal de
votre communauté d’affaires!

A VENIR!

23 SEPTEMBRE 2026

137 AGA DE VOTRE CHAMBRE
DE COMMERCE

Toute I'équipe de la Chambre de
commerce vous donne rendez-vous le 23
septembre prochain pour son assemblée
générale annuelle.

Au programme : les faits saillants de la
derniére année, les dossiers en cours et a

surveiller, et plus encore!

Surveillez nos plateformes pour plus de
détails!

@ a compter de 8 h
0 Hotel Lévesque

A VENIR!



BABILLARD DES MEMBRES

PARCE QUE L'ENERGIE DU GROUPE PEUT
PARFOIS FAIRE TOUTE LA DIFFERENCE!

Ce groupe est une communauté de solopreneurs de la grande région du KRTB qui

souhaitent créer un esprit d’équipe et avancer ensemble, méme quand on a décidé de se
lancer a son compte.

Ici, on vient pour :

e Echanger librement sur nos défis et nos idées

Se challenger quand on est bloqué

Célébrer les petites et grandes victoires

Réfléchir, apprendre et évoluer ensemble

Vibrer sur les sujets qui nous animent vraiment

Que tu sois en démarrage, en croissance ou en repositionnement, tu trouveras ici un

espace bienveillant, stimulant et authentique, ou I'entraide prime sur la compétition.

Bienvenue dans une communauté ou le “solo” devient collectif.
https://www.facebook.com/groups/1198872425570060

ACCUEILLEZ UN STAGIAIRE

Le programme Accueillez un stagiaire aide les entreprises du Québec a répondre a leurs
besoins de main-d’ceuvre tout en leur permettant de bénéficier d’un appui opérationnel,
d’un regard neuf sur leurs pratiques et d’un lien direct avec les milieux académiques.

Cette initiative s’accompagne d’une subvention salariale pour accueillir des stagiaires de
niveau professionnel, collégial ou universitaire dont le mandat s’effectue au Québec. Ce
service est gratuit, offert en francais et en anglais, et accessible a la majorité des
organisations du Québec. Il vise également a favoriser l'inclusion des étudiant-e's issue's
de la diversité dans les milieux de travail.

Nous vous invitons a consulter le site Web suivant pour connaitre toutes les modalités et

Vous inscrire au programme.


https://www.facebook.com/groups/1198872425570060
https://pratiquesrh.com/services/accueillez-un-stagiaire?gad_campaignid=12350391729&gad_source=1&gbraid=0AAAAADzx-I87PIucVF0Ts1AE7ISk7ip-q&gclid=CjwKCAjwn4vQBhBsEiwAq3hhNx1_N8XDq6vVKRRluXrYEJ5JgGHc_UD1l6SM_uToqgtT_b-DFOWO5xoC1s8QAvD_BwE&utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=Search_Acquisition_FR#subvention

BABILLARD DES MEMBRES

RENDEZ-VOUS DE L'INNOVATION DE L’EST
DU QUEBEC

Votre démarche entrepreneuriale témoigne d'audace, de créativité et d'une volonté

claire de faire croitre votre entreprise.

C'est exactement dans cet esprit que nous aimerions vous convier au Rendez-vous de
I'innovation de I'Est du Québec, qui se tiendra le 9 & 10 juin 2026 a Riviere-du-Loup. Deux

journées congues pour accélérer vos projets d'innovation!
Au programme : des contenus ancrés dans des cas réels d'entreprises d'ici, un acces
direct a des experts et a I'écosystéeme de soutien régional, et des échanges avec des

dizaines de dirigeant-es de PME qui vivent les mémes défis que vous.

Pour consulter la programmation

Pour vous inscrire :

Que vous soyez au début de votre réflexion en innovation ou déja en action, vous pourrez
choisir parmi 5 ateliers pratiques celui qui correspond le mieux a votre réalité actuelle.
L'objectif : vous permettre de repartir avec 1a 2 actions concretes a mettre en place des

le lendemain.

Un moment fort de I'événement sera la conférence de fermeture « Les 5 P de la
croissance », présentée par Robert Dutton. A partir de son expérience de terrain comme
président et chef de la direction de RONA de 1992 a 2012, il proposera un cadre clair et
actionnable pour structurer la croissance, prendre de meilleures décisions et renforcer

la résilience des entreprises dans un contexte de changement constant.
Nous croyons que votre présence contribuerait pleinement a la richesse des discussions.
Les places sont limitées et les ateliers ont une capacité restreinte. Faites votre choix

avant qu'ils soient complets.

Au plaisir de vous accueillir!


https://www.monreseaurdl.com/fichiers/upload/Programme%20RDV%20inno%200910062026_VF.pdf
https://lepointdevente.com/billets/rvinnoestduquebec9juin
https://lepointdevente.com/billets/rvinno-estduquebec

NOUVEAUX MEMBRES DE LA
CHAMBRE DE COMMERCE

La Chambre de commerce de la MRC de Riviere-du-Loup souhaite la plus cordiale des
bienvenues aux nouveaux membres suivants :

e A.L & Colntérieurs

Au Bout'Chou et I'Ado
Audace Marketing

Aux Joly Ballons

Bijoux MC Signature

Flovéa

Jean-Francois Lajoie photographe
Jonathan Caron

Manoir Fraser

Méga Scene

Patric Nadeau Photographie

Premiers Soins Québec

MERCI DE VOTRE CONFIANCE!



BABILLARD DES MEMBRES

CETTE SECTION EST LA VOTRE!

Vous étes membre de la Chambre de commerce et vous avez une nouvelle que vous

aimeriez communiquer avec votre réseau? N'hésitez pas a nous la transmettre; cette
section est pour vous!

SUIVEZ-NOUS DE PRES OU DE LOIN ET OU QUE
VOUS SOYEZ:

Site Web : www.monreseaurdl.com

Facebook : @Chambre de commerce MRC RDL

Instagram : @ CC-MRC-RDL

LinkedIn : @ Chambre de commerce de la MRC de Riviere-du-Loup


http://www.monreseaurdl.com/

MERCI A NOS
PARTENAIRES

CHAMBRE DE

COMMERCE
// DE LA MRC DE

RIVIERE-DU-LOUP
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