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Qu’est-ce que le programme Langues et travail?  
Langues et travail fait partie de Jeunesse Canada au travail de Patrimoine 
Canada. Il permet aux participants des programmes d’immersion en langues 
secondes de travailler dans leur province d’accueil après leur formation.  
 
� Langues et travail rembourse 60 % du salaire minimum plus 1,00 $ à 

l’employeur pour un total de 280 heures de travail.  
� Calcul du remboursement : (9,50 $ + 1 $) X 60 % = 6,30 $ l’heure. 
� Le programme Langues et travail rembourse aussi les avantages 

sociaux. 
 
 

Quand et combien de temps?  
� Les périodes d’emploi peuvent débuter à partir du 18 juin 2010.  
� Elles sont de 6 à 8 semaines. 
 
 
Qui sont les étudiants participants? 
� Les étudiants sont tous citoyens canadiens. 
� Ils ont 18 ans et plus (23 ans en moyenne).  
� Ce sont des étudiants universitaires dans différents domaines d’étude. 
� Ils parlent tous anglais et certains parlent aussi chinois, russe,  

espagnol et français, bien entendu. 
� Ils sont classés dans un des 6 niveaux de l’École : de débutant à avancé. 
� La majorité possède un niveau de français fonctionnel et plus. 
 
 
Comment ça marche? 
� L’employeur remplit son formulaire d’inscription en ligne à l’adresse suivante : 

https://www.youngcanadaworks.ca/index-fra.cfm  
� L’employeur transmet ses offres d’emploi à l’agente de projet. 
� Les étudiants transmettent un C.V. à l’agente de projet et indiquent les  

types d’emploi qui les intéressent. 
� L’agente de projet propose des candidatures aux employeurs. 
� L’agente de projet aide à organiser les entrevues.  
� Les employeurs accordent une entrevue aux candidats et procèdent à 

l’embauche. 
� L’agente de projet assure un suivi tout au long de l’emploi.  

 
Qui contacter?  
Laury Brousseau-Tremblay, agente de projet Langues et Travail 
École de français 
Cégep de Rivière-du-Loup 
 
Téléphone : 418 862-6903 poste 2215 
Télécopieur : 418 867-2137 
labtre@cegep-rdl.qc.ca 


